BUENOS AIRES, 6 de diciembre de 2007

VISTO el Expediente N° 3.113/06 de “Proyecto de Resolucion sobre
Cajas de Crédito Cooperativa” del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y

ECONOMIA SOCIAL (ILN.A.E.S.), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3 / 15 de las actuaciones obra el Proyecto de Acta
Constitutiva y Estatuto Modelo para Cajas de Crédito Cooperativas, el cual fue
sometido a consideracion y dictaminado por el Servicio Juridico permanente del
Instituto a fojas 18 / 21, Dictamen Legal N° 2488/06.

Que en el Dictamen Legal citado se efectuaron algunas observaciones
a los Puntos 3°y 4° del Orden del Dia y a los textos de los articulos 1, 8, 11, 13, 17,
25, 26, 31, 39, 48, 54, 59, 63, 64, 67, 70, 71 y 76 del Estatuto Social, elevandose las
actuaciones a la consideracion del Directorio del Instituto.

Que posteriormente, por Nota N° 1402/06 de Presidencia INAES, se
remitieron las actuaciones a la Gerencia de Normas del Banco Central de la
Republica Argentina a los fines de solicitar su colaboracion en la valoracion del
Proyecto conjuntamente con el Dictamen Legal del Servicio Juridico permanente.

Que el Directorio del Instituto resolvid6 mantener en reserva las

actuaciones hasta tanto el Congreso Nacional resolviera el tratamiento del proyecto



de Ley modificatoria de la legislacion vigente con respecto a las Cajas de Crédito
Cooperativas.

Que en fecha 22 de Noviembre de 2006 el Congreso Nacional
sanciono la Ley N° 26.173 (B.O. 12-12-2006), modificatoria de las Leyes N° 21.526 y
25.782.

Que en fecha 24 de Septiembre de 2007 el Banco Central de la
Republica Argentina emitié la Comunicacion “A” 4712/2007 (B.O. 18-10-2007), la
cual reglamenta la actividad de las Cajas de Crédito Cooperativas (Ley N° 26.173).
Conjuntamente, emitio la Comunicacion “A” 4713/2007 (B.O. 19-10-2007), sobre
cuentas a la vista abiertas en las Cajas de Crédito Cooperativas.

Que frente a los cambios normativos acontecidos en la materia, el
Banco Central de la Republica Argentina dio respuesta a la Nota N° 1402/06 de
Presidencia INAES, sefialando con respecto al proyecto de Acta Constitutiva y
Estatuto Modelo que “teniendo en cuenta dicha version, surgida de las reuniones
celebradas entre funcionarios de ese Instituto y de este Banco Central y a partir de
las observaciones que el servicio juridico de ese Organismo expresara en su
Dictamen N° 2488 del 17/8/06, las areas técnicas y legal de esta Institucion se han
expedido sin objeciones sobre esa opiniéon”.

Que en consecuencia, el Banco Central de la Republica Argentina

acompafo “un nuevo texto que recoge dichas observaciones, mas otros ajustes



surgidos a raiz de la sancién de la Ley 26.173, que modifica el régimen para las
cajas de crédito cooperativas”.
Que el Servicio Juridico permanente ha tomado intervencion con

caracter previo al dictado del presente acto administrativo.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los Decretos Nros.

420/96, 723/96, 721/00, 1192/02 y 765/07
EL DIRECTORIO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el texto de Acta Constitutiva y Estatuto Modelo para
Cajas de Crédito Cooperativas que, como ANEXO I, integra la presente.
ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional

del Registro Oficial y archivese.

RESOLUCION Ne: 3050/07



ANEXO |

En ... de siendo las ................... horas del dia
............... del mes de ..............de 200....., en el local de ....................vvvveeeeee... SitO €N
la calle ......cccovvvvviinnnnns y como consecuencia de la promocion hecha anteriormente
POIr 10S SEMOIES ..oiiiieieeieieeee e , Se reunieron, con el

proposito de dejar constituida una CAJA DE CREDITO COOPERATIVA LIMITADA
las personas que han firmado el libro de asistencia a las asambleas, todos ellos
habiles para contratar de acuerdo con la ley. Abri6 el acto don
...................................... en nombre de los iniciadores, dandose lectura al Orden del
Dia a tratarse, y que es el siguiente: 1° Eleccion de la Mesa Directiva de la
Asamblea. 2° Informe de los iniciadores. 3° Discusion y aprobacion de Estatuto. 4°
Suscripcion e integracion de cuotas sociales. 5° Eleccién de los miembros titulares y
suplentes del Consejo de Administracion y de la Sindicatura. Estos puntos fueron
resueltos en la forma que se indica a continUACION: ----=-==-====msm o mmm oo
1° ELECCION DE LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA: De inmediato por

unanimidad los presentes designaron como Presidente y Secretario a los sefores



2° INFORME DE LOS INICIADORES: En nombre de los iniciadores, don
...................................... explico el objeto de la reunion, poniendo de relieve la
finalidad de la CAJA DE CREDITO COOPERATIVA proyectada, explicando los
objetos, las bases y los métodos que son propios del sistema cooperativo y, en
particular, de las entidades como la que se constituye por este acto, y los beneficios
econdémicos, morales y culturales que ellas reportan. --------=-=--=--mcmmmmmmmm o
3° DISCUSION Y APROBACION DEL ESTATUTO: Terminada la exposicion referida
en el punto anterior, el Presidente invitd al Secretario a dar lectura del estatuto
proyectado, el cual, una vez discutido, fue aprobado por unanimidad en general y en
particular, en la forma que se inserta a continUACION: ----=-========m=mmmmmmmmm oo

CAPITULO I. CONSTITUCION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO. Articulo 1°.-

Con la denominacion de CAJA DE CREDITO “......c.cceoveeeveveneenenne, " COOPERATIVA
LIMITADA se constituye una caja de crédito cooperativa que se regira por las
disposiciones del presente estatuto, y en todo aquello que éste no previere, por la
legislacion vigente en materia cooperativa en lo que respecta a su constitucion y
funcionamiento institucional y la Ley de Entidades Financieras y sus normas
reglamentarias. Articulo 2°.- La Caja de Crédito Cooperativa tendra su domicilio legal
=] o P La Caja de Crédito Cooperativa constituye domicilio
especial en , Ciudad Autébnoma de Buenos Aires,
consintiendo la prorroga de jurisdiccion al fuero federal de dicha ciudad, a todos los

efectos legales emergentes de su relacion con el Instituto Nacional de Asociativismo



y Economia Social (INAES) y el Banco Central de la Republica Argentina (BCRA).
Articulo 3°.- La duracion de la Caja de Crédito Cooperativa es ilimitada. En caso de
disolucion su liquidacion se hara con arreglo a lo establecido por este estatuto y las
leyes de Cooperativas, de Entidades Financieras y sus respectivas
reglamentaciones. Articulo 4°.- La Cooperativa excluira de todos sus actos las
cuestiones politicas, religiosas, sindicales, de nacionalidad, regiones o0 razas
determinadas. Articulo 5°.- La Caja de Crédito Cooperativa tendra por objeto la
prestacion de todas las operaciones activas, pasivas y de servicios que le estén
permitidas de acuerdo con la Ley de Entidades Financieras y la reglamentacion
dictada al respecto por el Banco Central de la Republica Argentina en su caracter de
autoridad de aplicacion. La intervencion de cualquier otra autoridad queda limitada a
los aspectos que no tengan relacion con las disposiciones de la Ley de Entidades
Financieras. Articulo 6°.- El Consejo de Administracion dictard los reglamentos
internos a los que se ajustaran las operaciones previstas en el articulo anterior,
fijando los derechos y obligaciones de la Caja de Crédito Cooperativa y de sus
miembros con arreglo a la legislacion y el presente estatuto. Dichos reglamentos no
tendran vigencia sino una vez que hayan sido aprobados por la Asamblea y por la
autoridad de aplicacion de la Ley de Cooperativas y debidamente inscriptos, excepto
los que sean de mera organizacion interna de las oficinas. Articulo 7°.- La Caja de
Crédito Cooperativa por resolucion de la Asamblea, o del Consejo de Administracion

ad referéndum de ella, podra fusionarse o incorporarse a otras cuando sus objetos



sociales fuesen comunes o complementarios admitidos y, a su vez, podra integrarse
en cooperativas de grado superior para el cumplimiento de objetivos econdmicos,
culturales o sociales, en los términos del régimen previsto en los articulos 83, 85y
concordantes de la Ley de Cooperativas, y sin perjuicio de observar lo establecido

en la Ley de Entidades Financieras. CAPITULO II. DE LOS ASOCIADOQOS. Articulo

8°.- Podra asociarse a esta Caja de Crédito Cooperativa toda persona de existencia
fisica o juridica, conforme al presente estatuto, las leyes de Cooperativas y de
Entidades Financieras y sus respectivas reglamentaciones. Articulo 9°.- Toda
persona que quisiera asociarse debera presentar una solicitud por escrito ante el
Consejo de Administracion, comprometiéndose a suscribir cuotas sociales y a
cumplir las disposiciones del presente estatuto y de los reglamentos que en su
consecuencia se dicten. Articulo 10.- Son obligaciones de los asociados: a) Integrar
las cuotas suscriptas; b) Cumplir los compromisos que contraigan con la Caja de
Crédito Cooperativa; c) Acatar las resoluciones de los 6rganos sociales, sin perjuicio
del derecho de recurrir contra ellas en la forma prevista por este estatuto y por las
leyes vigentes; d) Mantener actualizado el domicilio notificando fehacientemente a la
Caja de Crédito Cooperativa cualquier cambio; e) Operar por lo menos una vez al
afio con la Caja de Crédito Cooperativa. Articulo 11.- Son derechos de los
asociados: a) Utilizar los servicios de la Caja de Crédito Cooperativa, en las
condiciones estatutarias y reglamentarias; b) Proponer al Consejo de Administracion

y a la Asamblea las iniciativas que crean convenientes al interés social; c) Participar



en las Asambleas con voz y voto; d) Aspirar al desempefio de los cargos de
administracion y fiscalizacién previstos por este estatuto, siempre que reunan las
condiciones de elegibilidad requeridas por la Ley de Entidades Financieras y la
reglamentacion dictada por el Banco Central de la Republica Argentina; e) Solicitar
la convocatoria de Asamblea Extraordinaria de conformidad con las normas
estatutarias; f) Tener libre acceso a las constancias de registro de asociados; Q)
Solicitar al Sindico informacién sobre las constancias de los demas libros; h)
Retirarse voluntariamente. Articulo 12.- El Consejo de Administracion podra excluir a
los asociados en los casos siguientes: a) Incumplimiento debidamente comprobado
de las disposiciones del presente estatuto o de los reglamentos sociales; b)
Incumplimiento de las obligaciones contraidas con la Cooperativa; ¢) Comision de
cualquier acto que perjudique moral o materialmente a la Cooperativa. En cualquiera
de los casos precedentemente mencionados, el asociado excluido podra apelar, sea
ante la Asamblea Ordinaria 0 ante una Asamblea Extraordinaria, dentro de los 30
dias de la notificacion de la medida. En el primer supuesto, sera condicidon de
admisibilidad del recurso su presentacion hasta 30 dias antes de la expiracion del
plazo dentro del cual debe realizarse la Asamblea Ordinaria. En el segundo
supuesto, la apelacion debera contar con el apoyo del ...... % de los asociados,

como minimo. El recurso tendra efecto suspensivo. CAPITULO 1. CAPITAL

SOCIAL. Articulo 13.- El capital social es ilimitado y estara constituido por cuotas

sociales indivisibles de pesos ........ccccceeeeeeeennn. cada una y constaran en acciones



representativas de una o0 mas cuotas sociales que revestiran el caracter de
nominativas y que podran transferirse sélo entre asociados y con el acuerdo del
Consejo de Administracion en las condiciones establecidas en el parrafo tercero de
este articulo. El capital social estara constituido e integrado de acuerdo con la Ley
de Entidades Financieras, la Ley de Cooperativas y las respectivas
reglamentaciones que dicte el BCRA y el INAES. Las cuotas sociales seran
pagaderas al contado o fraccionadamente en montos y plazos que fijara el Consejo
de Administracion teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley de
Cooperativas. El Consejo de Administracion no acordara transferencia de cuotas
sociales durante el lapso que medie entre la convocatoria de una Asamblea y la
realizacion de ésta. Articulo 14.- Las cuotas sociales contendran las formalidades
enumeradas en el articulo 26 de la Ley de Cooperativas. EI Consejo de
Administracion podra disponer el reemplazo de la firma autografa por impresion que
garantice la autenticidad de las cuotas sociales, previa autorizacion de la autoridad
de aplicacion en materia cooperativa. Articulo 15.- La transferencia de cuotas
sociales producira efectos recién desde la fecha de su inscripcion en el registro de
asociados. Se hara constar en los titulos respectivos, con la firma del cedente o su
apoderado y las firmas prescriptas en el articulo anterior. Articulo 16.- El asociado
gue no integre las cuotas sociales suscriptas en las condiciones previstas en este
estatuto incurrird en mora por el mero vencimiento del plazo y debera resarcir los

dafios e intereses. La mora comportara la suspension de los derechos sociales. Si



intimado el deudor a regularizar su situacion en un plazo no menor de 15 dias, no lo
hiciera, se producird la caducidad de sus derechos con pérdida de las sumas
abonadas, que seran transferidas al fondo de la reserva especial. Sin perjuicio de
ello el Consejo de Administracion podra optar por el cumplimiento del contrato de
suscripcion. Articulo 17.- Ninguna liquidacion definitiva a favor del asociado puede
ser practicada sin haberse descontado previamente todas las deudas que tuviere
con la Caja de Crédito Cooperativa. Articulo 18.- Para el reembolso de cuotas
sociales se destinara el ...... % del capital integrado conforme al ultimo balance
aprobado, atendiéndose las solicitudes por riguroso orden de presentacion. Los
casos que no puedan ser atendidos con dicho porcentaje lo seran en los ejercicios
siguientes por orden de antigiiedad. Las cuotas sociales pendientes de reembolso
devengaran un interés equivalente al 50 % de la tasa de interés, segun la serie de
tasas publicadas por el BCRA para los depdsitos en cajas de ahorro en pesos.
Articulo 19.- En caso de retiro, exclusion o disolucion, los asociados so6lo tienen
derecho a que se les reembolse el valor nominal de sus cuotas sociales integradas,
deducidas las pérdidas que proporcionalmente les correspondiera soportar.

CAPITULO IV. DE LA CONTABILIDAD Y EL EJERCICIO SOCIAL. Articulo 20.- La

contabilidad sera llevada en idioma nacional y con arreglo a lo dispuesto por el
articulo 43 del Cddigo de Comercio y las normas dictadas por el BCRA. Articulo 21.-
Ademas de los libros prescriptos por el articulo 44 de Codigo de Comercio se

llevaran los siguientes: 1° Registro de Asociados. 2° Acta de Asambleas. 3° Acta de



reuniones del Consejo de Administracion. 4° Informes de Auditoria. 5° Informes de
Sindicatura. 6° Libro de Asistencia a Asambleas. 7° Acta de reuniones del Comité de
Direccion Ejecutivo. Dichos libros seran rubricados conforme lo dispuesto por el
articulo 38° de la Ley de Cooperativas. Articulo 22.- Anualmente se confeccionaran
inventario, balance general, estado de resultados y demas cuadros anexos, cuya
presentacion se ajustara a las disposiciones que dicte la autoridad de aplicacion. A
tales efectos, el ejercicio social se cerrara el dia ...... del mes de ............... de cada
afo. Sin perjuicio de ello, se suministrara toda aquella informacion que el BCRA
solicite. Articulo 23.- La memoria anual del Consejo de Administracion debera
contener una descripcion del estado de la Caja de Crédito Cooperativa con mencion
de la actividad registrada, y los proyectos en curso de ejecucion. Hara especial
referencia a: 1° Los gastos e ingresos cuando no estuvieron discriminados en el
estado de resultados u otros cuadros anexos. 2° La relacion econdmica social con la
Cooperativa de grado superior, en el caso de que estuviera asociada conforme al
articulo 8° de este estatuto, con mencion del porcentaje de las respectivas
operaciones. 3° Las sumas invertidas en educacion y capacitacion cooperativas, con
indicacion de la labor desarrollada o mencion de la Cooperativa de grado superior o
institucion especializada a la que se hubiesen remitido los fondos respectivos para
tales fines. Articulo 24.- Copias del balance general, estado de resultados y cuadros
anexos, juntamente con la memoria y acompafiadas de los informes de la

Sindicatura y del Auditor y demas documentos, deberan ser puestos a disposicion de



los asociados en la sede, sucursales y cualquier otra especie de representacion
permanente, y remitidas al BCRA y a la autoridad de aplicacion en materia
cooperativa, conforme lo establezca la respectiva reglamentacion, con no menos de
quince dias de anticipacion a la realizacion de la Asamblea que considerara dichos
documentos. En caso de que los mismos fueran modificados por la Asamblea se
remitira también copia de los definitivos a dichas autoridades de aplicacién dentro de
los 30 dias. Articulo 25.- Seran excedentes repartibles solo aquellos que provengan
de la diferencia entre el costo y el precio del servicio prestado a los asociados. De
los excedentes repartibles se destinara: 1° El porcentaje que establezca la Ley de
Entidades Financieras y la reglamentacion dictada por BCRA sera destinada a
reserva legal. 2° El cinco por ciento al fondo de accion asistencial y laboral o para
estimulo del personal. 3° El cinco por ciento al fondo de educacion y capacitacion
cooperativa. 4° El resto se distribuira entre los asociados en concepto de retorno en
proporcion al capital aportado y/o a los servicios utilizados. Articulo 26.- Cuando se
hubieren utilizado reservas para compensar quebrantos no se podran distribuir
excedentes sin haberlas reconstituido al nivel anterior a su utilizacion. Tampoco
podran distribuirse excedentes sin haber compensado las pérdidas de ejercicios
anteriores. Articulo 27.- La Asamblea podra resolver que el retorno se distribuya total
o parcialmente en efectivo o en cuotas sociales. Articulo 28.- El importe de los
retornos quedara a disposicion de los asociados después de treinta dias de

realizada la Asamblea. En caso de no ser retirado dentro de los ciento ochenta dias



siguientes sera acreditado en cuotas sociales. CAPITULO V. DE LAS ASAMBLEAS.

Articulo 29.- Las Asambleas seran Ordinarias o Extraordinarias. La Asamblea
Ordinaria debera realizarse dentro de los cuatro meses siguientes a la fecha de
cierre del ejercicio para considerar los documentos mencionados en el articulo 24 de
este estatuto y elegir consejeros y sindicos, sin perjuicio de los demas asuntos
incluidos en el Orden del Dia. Entre otros, se dara lectura del informe especial de la
Sindicatura sobre inhabilidades para el ejercicio del cargo que pueda presentar
algun miembro del Consejo de Administracion o de esa Sindicatura, en cuyo caso el
miembro de que se trate debera cesar y sera reemplazado sin mas tramite. Las
Asambleas Extraordinarias tendran lugar toda vez que lo disponga el Consejo de
Administracion o la Sindicatura conforme lo previsto en el articulo 65 de este
estatuto, o cuando lo soliciten asociados cuyo niumero equivalga por lo menos al 10
% del total. Se realizaran dentro del plazo de 30 dias de recibida la solicitud en su
caso. El Consejo de Administracion puede denegar el pedido incorporando los
asuntos que lo motivan al Orden del Dia de la Asamblea Ordinaria cuando ésta se
realice dentro de los noventa dias de la fecha de presentacion de la solicitud.
Cuando el numero de asociados pase de cinco mil, la asamblea sera constituida por
delegados elegidos en las condiciones que determine el reglamento. Articulo 30.-
Las Asambleas tanto Ordinarias como Extraordinarias seran convocadas con quince
dias de anticipacion por lo menos a la fecha de su realizacion. La convocatoria

incluira el Orden del Dia a considerar y determinara fecha, hora, lugar de realizacion



y caracter de la Asamblea. Con la misma anticipacion, la realizacion de la Asamblea
sera comunicada a la autoridad de aplicacion acompafiando, en su caso, la
documentacion mencionada en el articulo 24 de este estatuto y toda otra
documentacion que deba ser considerada por la Asamblea. Dichos documentos y el
padrén de asociados seran puestos a la vista y a disposicion de los asociados en el
lugar en que se acostumbre exhibir los anuncios de la Cooperativa. Los asociados
seran citados a la Asamblea de la forma establecida por la autoridad de aplicacion
en materia cooperativa, haciéndoles saber la convocatoria y el Orden del Dia
pertinente y el lugar donde se encuentra a su disposicion la documentacion a
considerar. Articulo 31.- Las Asambleas se realizaran validamente sea cual fuere el
namero de asistentes, una hora después de la fijada en la convocatoria, si antes no
se hubiere reunido la mitad mas uno de los asociados. Articulo 32.- Sera nula toda
decision sobre materia extrafia a las incluidas en el Orden del Dia, salvo la eleccion
de los encargados de suscribir el acta. Articulo 33.- Cada asociado debera solicitar
previamente a la Administracion el certificado de las cuotas sociales, que le servira
de entrada a la Asamblea, o bien, si asi lo resolviera el Consejo, una tarjeta
credencial en la cual constara su nombre. El certificado o la credencial se expediran
también durante la celebracion de la Asamblea. Antes de tomar parte en las
deliberaciones, el asociado debera firmar el libro de asistencia. Tendran voz y voto
los asociados que hayan integrado las cuotas sociales suscriptas 0, en su caso,

estén al dia en el pago de las mismas, a falta de ese requisito sélo tendran derecho



a voz. Cada asociado tendra un solo voto cualquiera fuera el nimero de sus cuotas
sociales. Articulo 34.- Los asociados podran presentar iniciativas o proyectos al
Consejo de Administracion, el cual decidird sobre su rechazo o su inclusion en el
Orden del Dia de la Asamblea. Sin embargo, todo proyecto o proposicion presentada
por asociados cuyo numero equivalga al ...... % del total, por lo menos, antes de la
fecha de emision de la convocatoria, sera incluido obligatoriamente en el Orden del
Dia. Articulo 35.- Las resoluciones de las Asambleas se adoptaran por simple
mayoria de los presentes en el momento de la votacion, con excepcion de las
relativas a las reformas de estatuto, cambio de objeto social, fusidon o incorporacion o
disolucion de la Caja de Crédito Cooperativa, para las cuales se exigird una mayoria
de dos tercios de los asociados presentes en el momento de la votacion. Los que se
abstengan de votar seran considerados, a los efectos del computo, como ausentes.
Articulo 36.- Podran votar por poder................ Articulo 37.- Los Consejeros,
Sindicos, Gerentes y Auditores, tienen voz en las Asambleas pero no pueden votar
sobre la memoria, el balance y demas asuntos relacionados con su gestion ni acerca
de las resoluciones referentes a su responsabilidad. Articulo 38.- Las resoluciones
de las Asambleas, y la sintesis de las deliberaciones que las preceden seran
transcriptas en el libro de actas a que se refiere el articulo 21 del presente estatuto,
debiendo las actas ser firmadas por el Presidente, el Secretario y dos asociados
designados por la Asamblea. Dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de

realizacion de la Asamblea se debera remitir a la autoridad de aplicacion en materia



cooperativa copia autenticada del acta y de los documentos aprobados en su caso.
Cualquier asociado podra solicitar, a su costa, copia del acta. Articulo 39.- Una vez
constituida la Asamblea debe considerar todos los puntos incluidos en el Orden del
Dia, sin perjuicio de pasar a cuarto intermedio una o mas veces dentro de un plazo
total de 30 dias, especificando en cada caso, dia, hora y lugar de reanudacion. Se
confeccionara acta de cada reunion. Articulo 40.- Es de competencia exclusiva de la
Asamblea Ordinaria siempre que el asunto figure en el Orden del Dia, la
consideracion de: 1° Memoria, balance general, estado de resultados y demas
cuadros anexos. 2° Informes de la Sindicatura y del Auditor. 3° Distribucion de
excedentes. 4° Fusidn o incorporacion. 5° Disolucidon. 6° Cambio de objeto social. 7°
Asociacion con personas de otro caracter juridico. 8° Modificacion del estatuto. 9°
Eleccion de Consejeros y Sindicos. Articulo 41.- Los Consejeros y Sindicos podran
ser removidos en cualquier tiempo por resolucion de la Asamblea. Esta puede ser
adoptada aunque no figure en el Orden del Dia, si es consecuencia directa de
asunto incluido en él. Articulo 42.- EI cambio sustancial del objeto social da lugar al
derecho de receso, el cual podra ejercerse por quienes no votaron favorablemente,
dentro del quinto dia y por los ausentes dentro de los treinta dias de clausura de la
Asamblea. El reembolso de las cuotas sociales por esta causa, se efectuara dentro
de los 90 dias de notificada la voluntad de receso. No rige en este ultimo caso la
limitacion autorizada por el articulo 18 de este estatuto. Articulo 43.- Las decisiones

de las Asambleas conformes con la ley, el estatuto y los reglamentos, son



obligatorias para todos los asociados, salvo lo dispuesto en el articulo anterior.

CAPITULO VI. DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION. Articulo 44.- La

administracion de la Caja de Crédito Cooperativa estara a cargo de un Consejo de
Administracion constituido por .......... Titulares y .......... Suplentes. Articulo 45.- Para
ser Consejero se requiere: a) Ser asociado; b) Tener plena capacidad para
obligarse; c) No tener deudas vencidas con la Caja de Crédito Cooperativa; d) Que
sus relaciones con la Caja de Crédito Cooperativa hayan sido normales y no hayan
motivado ninguna compulsion judicial; €) Acreditar los requisitos exigidos por la
reglamentacion dictada por el BCRA. Articulo 46.- No pueden ser Consejeros los
inhabilitados de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley de Cooperativas y
los comprendidos en las causales de inhabilidad establecidas por la Ley de
Entidades Financieras. Articulo 47.- Los miembros del Consejo de Administracion
seran elegidos por la Asamblea y duraran ...... ejercicios en el mandato. Articulo 48.-
En la primera sesion que realice, el Consejo de Administracion distribuira entre sus
miembros titulares l0S cargos SIgQUIENTES: .........cccceeeeiiieeeeeeeeeeeneen, Articulo 49.- Por
resolucion de la Asamblea podra ser retribuido el trabajo personal realizado por los
Consejeros en el cumplimiento de la actividad institucional, conforme lo establecido
en la Ley de Cooperativas y su reglamentacion. Los gastos efectuados en el
ejercicio del cargo seran reembolsados. Articulo 50.- EI Consejo de Administracion
se reunird por lo menos una vez al mes y cuando lo requiera cualquiera de sus

miembros. En este ultimo caso la convocatoria se hara por el Presidente para



reunirse dentro del sexto dia recibido el pedido. En su defecto podra convocarlo
cualquiera de los Consejeros. El quérum sera de mas de la mitad de los Consejeros.
Si se produjera vacancia la Sindicatura designara a los reemplazantes hasta la
reunion de la primera Asamblea. Articulo 51.- Los Consejeros que renunciaran,
deberan presentar su dimision al Consejo de Administracion, y este podra aceptarla
siempre que no afectare su regular funcionamiento. En caso contrario, el renunciante
debera continuar en funciones hasta tanto la Asamblea se pronuncie. Articulo 52.-
Las deliberaciones y resoluciones del Consejo de Administracion seran registradas
en el libro de actas a que se refiere el articulo 21 de este estatuto, y las actas
deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario. Articulo 53.- EI Consejo de
Administracion tiene a su cargo la direccion de las operaciones sociales dentro de
los limites que fija el presente estatuto, la Ley de Cooperativas, la Ley de Entidades
Financieras, y sus respectivas reglamentaciones. Articulo 54.- Son deberes y
atribuciones del Consejo de Administracion: a) Atender la marcha de la Caja de
Crédito Cooperativa, cumplir el estatuto y los reglamentos sociales, sus propias
decisiones y las resoluciones de la Asamblea; b) Designar al Gerente y demas
empleados necesarios; sefalar sus deberes y atribuciones, fijar sus remuneraciones;
exigirles las garantias que crea convenientes, suspenderlos y despedirlos; c)
Determinar y establecer los servicios de administracion y el presupuesto de gastos
correspondientes; d) Dictar los reglamentos internos que sean necesarios para el

mejor cumplimiento de los fines de la Caja de Crédito Cooperativa, los cuales seran



sometidos a la aprobacion de la Asamblea de asociados y a la autoridad de
aplicacion de la Ley de Cooperativas antes de entrar en vigencia, salvo que se
refieran a la mera organizacion interna de las oficinas de la Caja de Crédito
Cooperativa; e) Considerar todo documento que importe obligacion de pago o
contrato que obligue a la Caja de Crédito Cooperativa, y resolver al respecto; f)
Resolver sobre la aceptacion o rechazo, por acto fundado, de las solicitudes de
ingreso a la Cooperativa; g) Autorizar o negar la transferencia de cuotas sociales,
conforme al articulo 13 de este estatuto; h) Solicitar préstamos a los bancos
oficiales, mixtos o privados, o cualquier otra institucion de crédito; disponer la
realizacion de empreéstitos internos con sujecion a los reglamentos respectivos; i)
Adquirir, enajenar, gravar, locar, y, en general, celebrar toda clase de actos juridicos
sobre bienes muebles o inmuebles requiriéendose la autorizacion previa de la
Asamblea cuando el valor de la operacion exceda del ...... % del capital suscripto
segun el ultimo balance aprobado; j) Iniciar y sostener juicios de cualquier
naturaleza, incluso querellas; abandonarlos o extinguirlos por transaccion, apelar,
pedir revocatoria, y, en general, deducir todos los recursos previstos por las normas
procesales; nombrar procuradores o0 representantes especiales; celebrar
transacciones extrajudiciales; someter controversias a juicio arbitral o de amigables
componedores; y, en sintesis, realizar todos los actos necesarios para salvaguardar
los derechos e intereses de la Caja de Crédito Cooperativa; k) Delegar en cualquier

miembro del cuerpo el cumplimiento de disposiciones que, a su juicio, requieran ese



procedimiento para su mas rapida y eficaz ejecucion; I) Otorgar al Gerente, otros
empleados o terceros, los poderes que juzgue necesarios para la mejor
administracion, siempre que éstos no importen delegacion de facultades inherentes
al Consejo; dichos poderes subsistiran en toda su fuerza aunque el Consejo haya
sido renovado o modificado, mientras que sean revocadas por el cuerpo; m)
Procurar, en beneficio de la Caja de Crédito Cooperativa, el apoyo moral y material
de los poderes publicos e institucionales que directa o indirectamente puedan
propender a la mas facil y eficaz realizacion de los objetivos de aquélla; n) Convocar
las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias y asistir a ellas; proponer o someter a su
consideracion todo lo que sea necesario u oportuno; o) Redactar la memoria anual
que acompafara al inventario, el balance y la cuenta de pérdidas y excedentes
correspondientes al ejercicio social, documentos que, con el informe de la
Sindicatura y del Auditor y el proyecto de distribucion de excedentes, debera
presentar a consideracion de la Asamblea. A tal efecto el ejercicio social se cerrara
en la fecha indicada en el articulo 22 de este estatuto; p) Resolver sobre todo lo
concerniente a la Caja de Crédito Cooperativa no previsto en el estatuto, salvo
aguello que esté reservado a la competencia de la Asamblea. Articulo 55.- Los
Consejeros podran hacer uso de los servicios sociales en igualdad de condiciones
con los deméas asociados Articulo 56.- ElI Consejero que en una operacion
determinada tuviera un interés contrario al de la Caja de Crédito Cooperativa, debera

hacerlo saber al Consejo de Administracion y a la Sindicatura y abstenerse de



intervenir en la deliberacion y en la votacion. Los Consejeros no pueden efectuar
operaciones por cuenta propia o de terceros en competencia con la Caja de Crédito
Cooperativa. Articulo 57.- El Presidente es el representante legal de la Caja de
Crédito Cooperativa en todos sus actos. Son sus deberes y atribuciones: Vigilar el
fiel cumplimiento del estatuto, de los reglamentos y de las resoluciones del Consejo
de Administracion y de la Asamblea; disponer la citacion y presidir las reuniones de
los dérganos sociales precedentemente mencionadas; resolver interinamente los
asuntos de caracter urgente, dando cuenta al Consejo en la primera sesion que
celebre; firmar con el Secretario y el Tesorero los documentos previamente
autorizados por el Consejo que importen obligacion de pago o contrato que obligue a
la Cooperativa; firmar con el Secretario las escrituras publicas que sean
consecuencia de operaciones previamente autorizadas por el Consejo; firmar con el
Secretario y Tesorero las memorias y los balances; firmar con las personas
indicadas en cada caso los documentos referidos en los articulos 14, 38 y 52 de este
estatuto; otorgar con el Secretario los poderes autorizados por el Consejo de
Administracion. Articulo 58.- El ....................... reemplazara al Presidente en todos
sus deberes y atribuciones en caso de ausencia transitoria o vacancia del cargo. A
falta de Presidente y Secretario y al sOlo efecto de sesionar, el Consejo de
Administracion o la Asamblea, segun el caso, designaran como Presidente ad-hoc a
otro de los Consejeros. En caso de fallecimiento, renuncia o revocacion del mandato

< sera reemplazado por .........ccccceevvvvnnns Articulo 59.- Son deberes y



atribuciones del Secretario: Citar a los miembros del Consejo a sesion y a los
asociados a Asamblea, cuando corresponda segun el presente estatuto; refrendar
los documentos sociales autorizados por el Presidente, redactar las actas y
memorias; cuidar del archivo social; llevar los libros de actas de sesiones del
Consejo y de reuniones de la Asamblea. En caso de ausencia transitoria 0 vacancia
del cargo, el Secretario sera reemplazado por el ........cccceueee con los mismos
deberes y atribuciones. Articulo 60.- Son deberes y atribuciones del Tesorero: Firmar
los documentos a cuyo respecto se prescribe tal requisito en el presente estatuto;
guardar los valores de la Caja de Crédito Cooperativa; llevar el Registro de
Asociados; percibir los valores que por cualquier titulo ingresen en la Caja de Crédito
Cooperativa; efectuar los pagos autorizados por el Consejo de Administracion, y
presentar a éste, estados mensuales de Tesoreria. En caso de ausencia transitoria o
vacancia del cargo, el Tesorero sera reemplazado por el .................... con los
mismos deberes y atribuciones. Articulo 61.- EI Consejo de Administracion designara
un Comité de Direccion Ejecutivo constituido conforme las normas dictadas por el
BCRA. Sus integrantes deberan ser miembros del Consejo de Administracion y
rendirdn cuentas al resto de los Consejeros por los actos que realicen atinentes a la
gestion diaria de la Caja de Crédito Cooperativa. Articulo 62.- El Comité de Direccion
Ejecutivo se reunira .................... y sus resoluciones deben ser comunicadas al
Consejo de Administracion en pleno por lo menos en su reunidn obligatoria mensual.

Debera llevar su propio libro de actas donde consten las decisiones adoptadas en



los asuntos de gestion ordinaria sometidos a su consideracion debera estar
disponible en la secretaria para consulta de cualquier miembro del Consejo de
Administracion, de la Sindicatura y de los asociados. EI Comité de Direccidn
Ejecutivo no modifica las obligaciones y responsabilidades de los Consejeros.

CAPITULO VII. DE LA FISCALIZACION PRIVADA. Articulo 63.- La fiscalizacion

estara a cargo de un sindico titular y un sindico suplente (que reemplazara al sindico
titular en caso de ausencia transitoria 0 vacancia del cargo, con los mismos deberes
y atribuciones) o de una Comision Fiscalizadora conformada por tres miembros.
Seran elegidos de entre los asociados por la Asamblea y duraran ...... ejercicios en
el cargo. Sus mandatos seran renovables en las condiciones establecidas por la
reglamentacion dictada por el BCRA. Articulo 64.- No podran ser Sindicos: 1°
Quienes se hallen inhabilitados para ser Consejeros de acuerdo con los articulos 45
y 46 de este estatuto. 2° Los conyuges y los parientes de los Consejeros y Gerentes
por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive 3° Quienes tuvieran
algunas de las inhabilidades establecidas en la Ley de Entidades Financieras.
Articulo 65.- Son atribuciones de la Sindicatura: a) Fiscalizar la administracion, a
cuyo efecto examinara los libros y los documentos siempre que lo juzgue
conveniente; b) Convocar, previo requerimiento al Consejo de Administracion, a
Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue necesario y a Asamblea Ordinaria cuando
omita hacerlo dicho érgano una vez vencido el plazo de ley; c) Verificar

periodicamente el estado de caja y la existencia de titulos y valores de toda especie;



d) Asistir con voz a las reuniones del Consejo de Administracion; e) Verificar y
facilitar el ejercicio de los derechos de los asociados; f) Informar por escrito sobre
todos los documentos presentados por el Consejo de Administracion a la Asamblea
Ordinaria; g) Hacer incluir en el Orden del Dia de la Asamblea los puntos que
considere procedentes; h) Designar Consejeros en los casos previstos en el articulo
50 de este estatuto; i) Vigilar las operaciones de liquidacién; j) En general, velar por
que el Consejo de Administracion cumpla la Ley, el estatuto, el reglamento y las
resoluciones asamblearias. La Sindicatura debe ejercer sus funciones de modo que
no entorpezca la regularidad de la administracion social. La funcion de fiscalizacion
se limita al derecho de observacion cuando las decisiones significaran, segun su
concepto, infraccion a la ley, el estatuto o el reglamento. Para que la impugnacion
sea procedente debe en cada caso, especificar concretamente las disposiciones que
considere transgredidas. Articulo 66.- La Sindicatura responde por el incumplimiento
de las obligaciones que le imponen la ley y el estatuto. Tiene el deber de
documentar sus observaciones 0 requerimientos y, agotada la gestion interna,
informar de los hechos a la autoridad de aplicacibn en materia cooperativa. La
constancia de su informe cubre la responsabilidad de fiscalizacion. Articulo 67.- Por
resolucion de la Asamblea podra ser retribuido el trabajo personal realizado por la
Sindicatura en cumplimiento de la actividad institucional. Los gastos efectuados en el
ejercicio del cargo seran reembolsados. Articulo 68.- La Caja de Crédito Cooperativa

contara con un servicio de Auditoria Externa, conforme las normas dictadas por el



BCRA. Los informes de auditoria se confeccionaran por lo menos trimestralmente y
se asentaran en el libro especialmente previsto en el articulo 21 de este estatuto.

CAPITULO VIII. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION. Articulo 69.- En caso de

disolucidon de la de la Caja de Crédito Cooperativa se procedera a su liquidacion,
salvo los casos de fusion o incorporacion (segun lo previsto en el articulo 7° de este
estatuto). Las autoridades legales o estatutarias deberan comunicarla al Banco
Central de la Republica Argentina en un plazo no mayor a los dos (2) dias habiles de
tomada la decision o de producido el hecho generador. La liquidacion, fusion o
incorporacion se realizara de acuerdo con la Ley de Entidades Financieras, y sus
reglamentaciones y en cuanto no se oponga a ellas, por las disposiciones

incorporadas en los Capitulos IX y X de la Ley de Cooperativas. CAPITULO IX.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Articulo 70.- El Presidente del Consejo de

Administracion o la persona que dicho cuerpo designe al efecto, quedan facultados
para gestionar la autorizacion para funcionar y la inscripcion de este estatuto
aceptando, en su caso, las modificaciones de forma que la autoridad de aplicacion

EXIQIEre O ACONSE AN, ==-m=m=mmmmmmm oo e oo e o e e e e e e

4° SUSCRIPCION E INTEGRACION DE CUOTAS SOCIALES. Acto seguido los
sefiores cuyos nombres y apellidos, domicilios, estado civil y numero de documento
de identidad se consignan a continuacion ............cccccccccceeeiineeeeeennn. y las personas
juridicas cuyos datos de inscripcion , domicilio legal y nombre y N° de documento de

identidad de sus representantes se transcriben ..........ccccoeeeviiiiic :



suscribieron cuotas sociales por valor total de Pes0S .......cccccceveviiiiiieiiieiiieieiiiiiinn, e
iINtegraron ..........ccceevvvvvvvnnnnnnnnn. conforme el siguiente detalle: ...........cccceeeevieiiiieeennnnnee.
5° ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DE
LA SINDICATURA: Enseguida los suscriptores de cuotas sociales fueron invitados
por el Presidente para elegir las personas que ocuparan los cargos de
administracion y fiscalizacion de la CAJA DE CREDITO COOPERATIVA,
determinados en el estatuto, a cuyo efecto se designdé una comision compuesta por
oS SEAOreS ....ccvvvvvvvevevieicieieeenn, para recibir los votos y verificar el escrutinio,

cumplido lo cual dio cuenta del resultado de su labor informando que habian sido

elegidos como Consejeros titulares 10S SEN0res ........cccccvvvvvciiiiieeennnn. con ...... votos
cada uno. Sindicatura: Titular sefior ......................... con ...... votos, suplente el sefior
....................... con ...... votos. De inmediato, el Presidente de la Asamblea proclamo

a las personas electas. Con lo cual, habiéndose agotado los asuntos incluidos en el
Orden del Dia y previa invitacion a todos los fundadores a suscribir el acta de esta
Asamblea como lo prescribe el Articulo 7° de la Ley de Cooperativas lo que asi se

hace, el Presidente dio por terminado el acto siendo las ............. horas. -----------------



